COYUNTURA CULTURAL

EMPLEO PRIVADO
Y GENERACION
DEL INGRESO
CULTURAL

RESULTADOS 201/

NuUmero 22
Diciembre 2018

03

Resumen

Y:
1. Introduccion
04¢

0‘
K
OOOOOH
9.9.0.0.0.0
OO .
$.90.0.0.0.0.0 pectos
9.9 9.0 .90.0_9_4 :todoldgicos
9.90.90.90.0.0.0.0
$.90.0.0.0.0.0.4
$.9.0.0.0.0.0.0
4.90.90.90.90.90.90.0.4
9.90.90.90.0.0.0.0
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 3. Resultados del
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ trabajo cultural
OOOOOOOOESE
9.90.90.90.0.0.0.0
$.90.0.0.0.0.0.0.4
$.9.0.0.0.0.0.0
9.9.90.90.0.0.0.0.4
9.9.90.90.0.90.0.0, 5
00000000,
9.9.90.90.0.0,.0,.0,  Resultados de
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ la generacion del
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ingreso cultural
$.90.0.0.0.0.4./
SRRRRKL
& .9

S
00,04

Bibliografia

18

Anexo

= Ministerio de Educacidn,
Cultura, Ciencia y Tecnologia

c Sistema de Informacion
Cultural de la Argentina $J Presidencia de la Nacidn



Ministro de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia
Alejandro Finocchiaro

Secretario de Gobierno de Cultura de la Nacion
Pablo Avelluto

Secretario de Cultura y Creatividad
Andrés Gribnicow

Directora Nacional de Innovacién Cultural
Alejandrina D’ Elia

Coordinador del Sistema de Informacién Cultural
de la Argentina
Gerardo Sanchez

Cuenta Satélite de Cultura
Federico Bonazzi, Irene Grinberg, Emilio Stramucci

Asistencia técnica
Paula Laneri, Laura Pérez

Equipo SInCA

Federico Catalano
Adriana Castagno
Daniela Frutos Robledo
Alcira Garido

Mariana Kunst

Elena Mancinelli

Karina Scherer

Daniela Yamashita Unzain
Juan Manuel Zanabria

L Sistema de Informacién
Cultural de la Argentina

Ministerio de Educacion,
Cultura, Ciencia y Tecnologia

Presidencia de la Nacidon




N 03

RESUMEN

En este informe se presenta la
estimacién 2017 para los indica-
dores de los puestos de trabajo
privado culturales (en adelante,
trabajo cultural) y generacion
del ingreso cultural. La estima-
cion requirié la homologacién
de las series con el INDEC y la
incorporacion de nuevas desa-
gregaciones por sector cultural
(trabajo registrado, no registra-
doy auténomo). Ademas, se in-
corporé por primera vez la pu-
blicacién de una serie histérica
referida a la generacion del in-
greso cultural, informacién que
permite relacionar los resulta-
dos de trabajo cultural y los de
Valor Agregado Bruto cultural
(VAB cultural).

En 2017 el trabajo cultural se
estimé en 308.564 puestos de
trabajo, equivalentes al 1,8%
del total del trabajo privado
del pais. El 46% del trabajo cul-
tural son puestos registrados;
el 22%, puestos no registrados
y el 32% restante, puestos no

asalariados. A nivel nacional,
el trabajo cultural superé al de
los sectores energia y mineria.
El trabajo cultural esta concen-
trado mayoritariamente en los
sectores Audiovisual, Publici-
dad, Diseno y Editorial.

En cuanto a la generacion del
ingreso en la Cultura, el 46%
del valor agregado cultural de
2017 correspondié a remune-
raciones del trabajo asalaria-
do, el 12% a ingresos mixtos
brutos y el 43% a excedente de
explotacién bruto. Ademas, las
remuneraciones culturales su-
peraron a las del promedio de
la economia privada.

La Cuenta Satélite de Cultura
(CSC) es un proyecto del Siste-
ma de Informacién Cultural de
la Argentina, realizado en co-
laboracién con el INDEC, que
recaba y elabora informacién
econdémica sobre la produccién
y distribucién de las industrias
que integran el sector cultural.
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1. INTRODUCCION

El Sistema de Informacién Cul-
tural de la Argentina (SInCA)
de la Secretaria de Cultura de
la Nacion produce informacion
sobre los diversos actores y acti-
vidades que conforman la reali-
dad cultural de nuestro pais.

Entre los principales objetivos
del SInCA se encuentran re-
levar, procesar, sistematizar y
difundir las cifras e indicadores
que den cuenta de la produc-
cién, practicas y consumos de
los bienes y servicios cultura-
les que integran el ecosistema
cultural. La Cuenta Satélite de
Cultura recaba y produce in-
formacion econdmica sobre la
produccién y distribucion de
las industrias que integran el
sector cultural.

Este documento expone los
resultados obtenidos a partir
de las estimaciones realizadas

para el calculo del trabajo cul-
tural y la generacion del in-
greso cultural, analiza su evo-
lucion histérica y compara los
resultados con otros sectores
de actividad. Los resultados
presentados en esta oportuni-
dad responden a la "Metodo-
logia de estimacién del valor
agregado bruto, comercio ex-
terior, generacién del ingreso y
consumo privado cultural” ela-
borada por la CSC.

En la seccion 2 se presenta
la delimitacion sectorial y los
principales indicadores del tra-
bajo cultural y la generacién
del ingreso cultural. En la sec-
cion 3 se muestran y analizan
los resultados obtenidos para
el indicador “trabajo cultural”.
En la seccion 4 se muestran y
analizan los resultados obteni-
dos para el indicador “genera-
cién del ingreso cultural”.
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2. ASPECTOS
METODOLOGICOS

En esta seccidn se explicitan los conceptos y formas de célculo uti-
lizadas para estimar el trabajo cultural y la generacion del ingreso
en cultura. De acuerdo con la fuente de informacién principal, “Ge-
neracion del ingreso e insumo de mano de obra” (DNCN-INDEC),
se presentan los resultados para los aflos 2016-2017.

2.1. Trabajo cultural El trabajo cultural es uno de
los indicadores mas relevantes
que produce la Cuenta Satéli-
te de Cultura. Por primera vez,
este afno se contd con la infor-
macion relativa alos puestos de
trabajo por rama desagregada
hasta 5 digitos y revisada por el
INDEC, lo que permitié mejorar
los ponderadores existentes
para delimitar la definicién de
las actividades comprendidas
en el trabajo cultural. Ademas,
se pudo acceder a informacion
de puestos de trabajo segun

tipo de puesto (registrado, no
registrado y no asalariado); y
discriminar entre ocupacién
principal y otras ocupaciones
de la poblacién econdémica-
mente activa.

En el presente informe se toma
como medida de este agrega-
do econdmico la cantidad de
puestos de trabajo del sector
privado comprendidos en los
sectores y actividades detalla-
dos a continuacion.

Artes escénicas y espectaculos

/C Servicios teatrales y servicios artisticos

artisticos

Servicios de espectaculos artisticos y de diversion

Artes plasticas y visuales Servicios de fotografia

Edicion de libros, folletos y otras publicaciones

Libros y publicaciones

Edicion de periddicos, revistas y publicaciones periddicas

Servicios de transmision de radio y television

Produccion y distribucién de filmes y videocintas

Audiovisual

Exhibicion de filmes y videocintas

Servicios de radio y television

Servicio de agencia de noticias

de asesoramiento técnico

|

Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos

Servicios musicales a través de radio

Edicion de fonogramas

Servicios musicales

Patrimonio material

Servicios de bibliotecas, archivos y museos y servicios culturales

Formacién cultural Investigacion y desarrollo

Contenido digital Servicios de internet

Publicidad Servicios de publicidad

\/\/UUUUU\_/UUUUU\/UUUU

S—

. Sector cultural Convenio Andrés Bello

O Actividades culturales comprendidas
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La delimitacion de los sectores
y las actividades que integran
las industrias culturales es con-
gruente con la que se utiliz6 en
la medicidon del VAB cultural’;
por eso, los sectores contem-
plados en el andlisis del trabajo
cultural son Artes escénicas y
espectaculos artisticos, Artes
plasticas y visuales, Libros y pu-
blicaciones, Audiovisual, Disefo,
Patrimonio material, Formacion
cultural, Musica, Contenido digi-
tal cultural y Publicidad.

El indicador Trabajo cultural
permite:

Conocer el peso de los pues-
tos de trabajo del sector cul-
tural en el total nacional y su
comportamiento histérico.

Realizar un andlisis desagre-
gado por sector de actividad
para conocer sus dindamicas
particulares (esta informacion
es clave para el disefo de po-
liticas sectoriales especificas).

Realizar un anélisis desagre-
gado por tipo de puesto de

trabajo —registrado, no regis-
trado y no asalariado—, para
el sector cultural en general y
para cada subsector cultural.

En este informe se consideran
Unicamente los puestos de tra-
bajo del sector privado, dato
calculado por la CSC en base
a la informacién provista por
la Direccion Nacional de Cuen-
tas Nacionales (DNCN-INDEC)
a partir de los resultados del
Sistema Integrado Previsional
Argentino (SIPA), la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH)
y la Encuesta Nacional de Gas-
to de Hogares (ENGHo).

Por puesto de trabajo se entien-
de el contrato explicito o impli-
cito entre una persona y una
unidad institucional, para llevar
a cabo un trabajo a cambio de
una remuneracion o ingreso
mixto durante un periodo defi-
nido o indefinido de tiempo. La
cantidad de puestos de trabajo
puede no coincidir con la can-
tidad de personas ocupadas,

La cuenta “Generacién del in-
greso cultural” indaga la forma
en que se distribuye el total del
valor aportado por la cultura
a la economia. Asi, el VAB cul-
tural se distribuye en remune-
raciones al trabajo asalariado
y excedente de explotacién
bruto (cuanto se destina a los
empleados y cuanto, a sus
empleadores respectivamen-
te), ingreso mixto bruto (para
los cuentapropistas) y otros

dado que una persona que se
declara ocupada puede des-
empenarse en mas de un pues-
to de trabajo, es decir, realizar
otras actividades secundarias.
Por lo tanto, el nUmero de pues-
tos de trabajo en la economia
superara el nimero de perso-
nas empleadas en la medida en
que algunos ocupados tengan
mas de una ocupacion.

Los puestos de trabajo registra-
dos son aquellos declarados en
el sistema de seguridad social
y, por lo tanto, posibles de cap-
tar a través del SIPA (Sistema
Integrado Provisional Argen-
tino). Los puestos de trabajo
no registrados son los no de-
clarados en dicho sistema y se
estiman, generalmente de for-
ma indirecta, a través de, por
ejemplo, las encuestas a hoga-
res. Finalmente, los puestos de
trabajo no asalariados son los
que se realizan por cuenta pro-
pia (monotributistas).

1. Para mayor informacion, ver
Coyuntura Cultural N° 21 (SInCA).

impuestos netos de subsidios
a la produccion.

La remuneracién al trabajo asa-
lariado es la remuneracién total
que una empresa debe pagar a
un asalariado en contrapresta-
Cién por el trabajo realizado.

El excedente de explotacién
bruto es la ganancia o el défi-
cit generado por las empresas
constituidas en sociedades. Este

COYUNTURA CULTURAL |
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valor surge al deducir del valor
agregado, la remuneracién al
trabajo asalariado, los impuestos
netos de subsidios a la produc-
cion y el ingreso mixto.

El ingreso mixto bruto contie-
ne la remuneracion implicita
del trabajo realizado por el
propietario o por otros miem-
bros del hogar, que no puede
discriminarse del rendimiento
obtenido por el propietario
como empresario.

Los impuestos sobre la pro-
ducciéon son impuestos que
gravan al productor, pero que
no aplican al producto ni a las
ganancias del productor. Son,
principalmente, los impuestos

3. RESULTADOS
DEL TRABAJO
CULTURAL 2017

sobre la propiedad, otros ac-
tivos utilizados en la produc-
cién, la mano de obra emplea-
da o la remuneracion pagada a
los asalariados. Los otros subsi-
dios a la produccién compren-
den las subvenciones que las
empresas residentes reciben
para cubrir total o parcialmen-
te ciertos costos operativos,
como la némina de sueldos o
salarios, entre otros. En el cal-
culo cultural cobran relevan-
cia los subsidios del INCAA a
la produccion audiovisual, asi
como los de otras dependen-
cias publicas (INT, FNA) a diver-
sas producciones culturales.

Una variable adicional calcula-
da a partir de esta informacion

En esta seccidn se analizan los
resultados obtenidos para el
trabajo cultural. Se destaca la
cantidad de puestos de tra-
bajo que genera la cultura en
general, pero también por sub-
sectores, su peso en el trabajo
total de la economia argentina

En 2017 la cultura generd
309.000 puestos de trabajo,
lo que represento el 1,8% del
total del trabajo privado gene-
rado por la economia argenti-
na. Con respecto a los 301.000
puestos generados en 2016,
los datos muestran un aumen-
to interanual del 2,6%.

es la de las remuneraciones al
trabajo asalariado por trabaja-
dor, esto es, las remuneraciones
brutas destinadas a los puestos
de trabajo asalariados registra-
dos y no registrados. Concreta-
mente, se trata del desembolso
que realizan las organizaciones
en la remuneracién de puestos
de trabajo asalariado. Como di-
ficultad metodoldgica, puede
mencionarse que no se dispo-
ne de informacién que permita
diferenciar las remuneraciones
correspondientes a los puestos
asalariados registrados y las de
los puestos de trabajo no regis-
trados, por lo que en el calculo
se supone que las remunera-
ciones a puestos registrados y
no registrados son iguales.

y con relacion a otros sectores
de la economia, la composicion
del trabajo por tipo de empleo
(asalariado registrado, asalaria-
do no registrado y no asalaria-
do) y productividad media del
trabajo cultural.

N  COYUNTURA CULTURAL
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3.1.1 Participacion
del trabajo cultural
con relacion a otros
sectores de actividad

En 2017 la participacién del
trabajo cultural en la eco-
nomia superd a la del sector
energético (electricidad, agua
y gas), que representd el 0,7%
del total. El aporte de la cultura
al trabajo total es similar al de

la intermediacién financiera y
representa menos de la mitad
del de la salud privada y hote-
les y restaurantes, y la quinta
parte del de la construccién o
el sector agropecuario.

Grafico 1. Participacion de sectores econémicos en el trabajo privado de la

economia. En porcentajes. 2017*

9,9%
8%
4,8%
4%

CONSTRUCCION AGR,CULTURA

GANADERIA,
CAZAY SILVICULTURA

SALUD HOTELES INTERMEDIACION
PRIVADA Y RESTAURANTES FINANCIERA

Fuente: CSC (DNCN-SInCA].
*Datos provisorios.

0,7% 0,6%
I
=z
2 ¢ o
CULTURA ENERGIA MINERIA

En comparaciéon con el VAB que generan, los sectores Hoteles y restaurantes, Construccion y Salud
privada generan mas puestos de trabajo que valor agregado, mientras que Agricultura, Energia y
Cultura participan mas en la generacion de valor agregado que de puestos de trabajo.

La composiciéon del trabajo
en el sector cultural sigue una
distribucién similar a la del
total de la economia privada,
con casi la mitad de los pues-
tos en blanco (registrados), un
quinto de puestos en negro
(no registrados) y un tercio de

3.1.2.Composicion
del trabajo culturaly
de otros sectores de
actividad por tipo de
puesto de trabajo

puestos cuentapropistas (no
asalariados). No obstante, en
comparacién con el total del
trabajo privado de la econo-
mia, el trabajo cultural tiene
mas puestos en blanco y cuen-
tapropismo, y menos trabajo
asalariado no registrado.

COYUNTURA CULTURAL |
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Grafico 2. Composicion del trabajo cultural y de sectores econdmicos por tipo.

En porcentajes. 2017*

AGRICULTURA,
GANADERIAY CAZA

CONSTRUCCION ===

SALUD
PRIVADA

TOTAL
ECONOMIA

HOTELES Y
RESTAURANTES !
2

Il REGISTRADO

Fuente: CSC (DNCN-SInCA].
*Datos provisorios.

Otros sectores de actividad
econdmica, como Mineria, In-
termediacién financieray Ener-
gia superan ampliamente el
trabajo en blanco del total de
la economiaydelacultura.Ala
inversa, el sector Agropecuario

3.2. Participacion del
trabajo cultural por
sectores

29%
39%
43%
45%
46%

Il NO REGISTRADO

y el de Construccién presentan
los menores niveles de trabajo
en blanco de los sectores con-
siderados, cuya contrapartida
son mayor cantidad de pues-
tos en negro en el primer caso
y mas cuentapropismo en el

El sector Audiovisual es el que
mas puestos de trabajo genera
(casi 102.000); le siguen Publi-
cidad, Diseno y Editorial, con
valores que rondan los 40.000
puestos de trabajo cada uno.
Estos cuatro sectores represen-
taron el 77% de la generacion
de puestos culturales en 2017.

Un segundo grupo de secto-
res, integrado por Patrimonio
material, Artes escénicas y es-
pectaculos artisticos y Musica,
registré6 una participacion me-
dia en la generacion de puestos
de trabajo, que significé un 17%
del trabajo cultural en 2017.

A

35%
45%
29%
29%
25%
32%

8%

32%

28%
30%
22%

72%
NN ss T

Il NO ASALARIADO

19%

segundo. Por su parte, Hoteles
y restaurantes tiene niveles de
trabajo en blanco similares a
los de la Cultura, pero mayor
proporcién de trabajo en ne-
gro y menos cuentapropismo.

Finalmente, los sectores Con-
tenido digital, Formacion cul-
tural y Artes plasticas y visuales
conforman el grupo con menor
proporcién de trabajo cultural,
que representa el 5% en 2017.

Esta composicién guarda estre-
cha relacién con la que se regis-
tra en el VAB Cultural, donde el
sector Audiovisual y el de Pu-
blicidad también representan
casi el 50% del valor agregado
generado por la cultura.
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Grafico 3. Puestos de trabajo por sector cultural. En miles de puestos de trabajo.
2017

& AUDIOVISUAL B\ PUBLICIDAD
101.651 48.568
% DISENO i LIBROS Y PUBLICACIONES

39.688
9P PATRIMONIO @9 ARTES ESCENICAS

MATERIAL Y ESPECTACULOS ARTISTICOS
23.025 15.365
fAMUSICA © CONTENIDO DIGITAL
13.950 12.206
FORMACION CULTURAL & ARTES PLASTICAS
Y VISUALES

4.885 1.714

Fuente: CSC (DNCN-SInCA).
*Datos provisorios.

Grafico 4. Participacion de sectores culturales en el VAB Cultural. En porcentajes.
2017

& AUDIOVISUAL % DISENO & ARTES PLASTICAS
28 o/ Y VISUALES
A\ PUBLICIDAD AMUSICA P PATRIMONIO
1 60/ 80/ MATERIAL
© CONTENIDO 59 ARTES ESCENICAS
DIGITAL Y ESPECTACULOS ARTISTICOS
g LIBROS B FORMACION
Y PUBLICACIONES CULTURAL

12% 2%

Fuente: CSC (DNCN-SInCA).
*Datos provisorios.
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En comparacion con 2016, la
cantidad de puestos de traba-
jo de la cultura aumentaron un
3%, lo que equivale a casi 8.000
puestos mas de trabajo. Ese cre-
cimiento fue mayor al del total
de la economia, del 2%.

Al interior del sector cultural se
observa que Disefo fue el sector
que mas crecio (11% interanual),
seguido por Publicidad y Artes
escénicas y espectaculos artisti-
€os (6% y 5%). En cambio, Libros
y publicaciones cay6 un 5%, lo

que implicé una pérdida de mas
de 2.000 puestos de trabajo.

Grafico 5. Variacion interanual de puestos de trabajo por sector cultural.

En porcentajes. 2017

i

r@ LIBROS Y PUBLICACIONES

@7 ARTES PLASTICAS Y VISUALES

U PATRIMONIO MATERIAL
i‘ CONTENIDO DIGITAL

1724
B AUDIOVISUAL

Fuente: CSC (DNCN-SInCA].
*Datos provisorios.

9, TOTAL
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3.2.1.Composicion del
trabajo cultural por
sectores segun tipo de
puesto de trabajo

La composicién del trabajo por
rama de actividad cultural mues-
tra que, en promedio, el 75% del
trabajo cultural se encuentra en
relacion de dependencia.

Con respecto al trabajo regis-
trado, seis de las diez ramas
que componen el sector cultu-
ral muestran mayor proporcion
de trabajo en blanco que el
promedio cultural, y se desta-
can especialmente los sectores
Formacion cultural, con 100%
de trabajo registrado; Artes

plasticas y visuales, con casi el
80%; y Audiovisual, con el 53%.

Las ramas culturales con mayor
precarizacion laboral expresada
en sus porcentajes de trabajo en
negro son Artes escénicas (46%
de puestos no registrados); Mu-
sica (34%); Patrimonio material
(30%); y Audiovisual (28%).

El trabajo por cuenta propia
es significativo en los sectores
Publicidad (48%), Contenido
digital (47%), Disefo (44%) y
Patrimonio material (39%).

Grafico 6. Composicion del trabajo cultural por tipo, segun rama de actividad
cultural. En porcentajes. 2017*

FORMACION CULTURAL 100%
ARTES PLASTICAS Y VISUALES SQ/ 76% 4% 20%
AUDIOVISUAL i 53% 28%

[l REGISTRADO

Fuente: CSC (DNCN-SInCA).
*Datos provisorios.

TOTAL CULTURA

47%

46%

43%

42%

30%

27%

[ NO REGISTRADO

46%

8% 44%

22% 32%
34% 21%
21% 36%
9% 48%
30% 39%

27% 47%

[l NO ASALARIADO
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3.3. Remuneraciones al Se estima que en 2017 el tra-

trabajo asalariado

bajo cultural privado asalaria-
do recibié una remuneracién
anual promedio de $376.000,
monto algo mayor que los
$259.000 calculados para el
total de la economia priva-
da. Estos valores también
son superiores a los de otros
sectores de servicios como

Servicios sociales y de salud
privados u Hoteles y restau-
rantes, y muy similares a los de
la Industria manufacturera. En
cambio, sectores como Ener-
gia e Intermediacion financie-
ra superan ampliamente tanto
las remuneraciones promedio
de cultura como las de la eco-
nomia privada.

Grafico 7. Remuneraciones anuales promedio al trabajo asalariado del sector
cultural, de otros sectores econdmicos y del total de la economia. En miles de

pesos corrientes. 2017*
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Fuente: CSC (SInCA-Indec]).
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3.3.1.Remuneraciones
al trabajo asalariado
por sector cultural

De todas las actividades cul-
turales, las relacionadas con la
Formacion cultural y el Conte-
nido digital son las mejor re-
muneradas, seguidas por las
del sector Audiovisual y las de
Libros y publicaciones, activi-
dades que no casualmente se
corresponden con industrias

sélidamente desarrolladas. Por
el otro lado, los sectores Artes
escénicas y espectaculos artis-
ticos, y Artes plasticas y visua-
les son los que reciben las re-
muneraciones mas bajas.

Grafico 8. Remuneraciones anuales promedio al trabajo asalariado por sector
cultural. En miles de pesos corrientes. 2017*

FORMACION CULTURAL 649,9

CONTENIDO DIGITAL i‘ 465,2
1744
AUDIOVISUAL 405,4

LIBROS Y PUBLICACIONESf@ 386,9
TOTAL CULTURA 376,1

PUBLICIDAD A\

Ky

Fuente: CSC (SInCA-Indec].
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4.
RESULTADOS DE
LA GENERACION
DEL INGRESO

CULTURAL 2017

4.2. Generacion del
ingreso cultural

En esta seccién se analizan
los resultados obtenidos en
la cuenta generacién del in-
greso cultural, que muestra la
distribucién del VAB cultural a
precios basicos y corrientes en
remuneraciones al trabajo asa-
lariado (RTA), ingresos mixtos

La generacién del ingreso cul-
tural permite analizar cémo se
distribuye entre los distintos
actores el valor que aporta la
cultura a la economia. Los ac-
tores involucrados son:

* 1. los trabajadores en relacién
de dependencia, cuyo aporte al
valor agregado cultural se ve re-
tribuido a través de las remune-
raciones al trabajo asalariado;

© 2. los trabajadores indepen-
dientes, cuyo aporte al valor agre-
gado cultural se ve retribuido a
través del ingreso mixto bruto;

¢ 3. el gobierno, cuyo aporte
al valor agregado cultural se

brutos (IMB), otros impuestos
netos de subsidios a la produc-
cién (Imp-Sub) y excedente de
explotacién bruto (EEB). Ade-
mas, se detallan los salarios
brutos de la cultura, del total
de la economia y de otros sec-
tores de la economia.

ve retribuido a través de im-
puestos netos de subsidios a
la produccion;

* 4, los empresarios de socie-
dades, cuyo aporte al valor
agregado cultural se ve retri-
buido a través del excedente
de explotacién bruto.

En 2017 la participacion de
las remuneraciones al trabajo
asalariado en el VAB Cultural
fue del 46%. El excedente de
explotacién bruto represen-
t6 el 43%; los ingresos mixtos
brutos, el 12%; y los impuestos
netos de subsidios a la produc-
ciéon promediaron un -1%.

Grafico 9. Participacion de las RTA, IMB, Imp-Sub y EEB en el VAB Cultural. En

porcentajes. 2017

IMP-SUB

IMB

Fuente: CSC (DNCN-SInCA).
*Datos provisorios.

RTA
46,3%

IMP-SUB

-0,8%

IMB

11,6%

EEB

42,9%
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El sector cultural presenta una a empleados en relacion de
composicion similar a la del dependencia que los sectores
total de la economia priva- Agropecuario, Salud privada y
da. En comparacién con otros Hoteles y restaurantes; y me-
sectores, la cultura distribuyd nos que el sector Intermedia-
en 2017 mas valor agregado cién financiera.

Grafico 10. Comparacidon de la generacidn del ingreso cultural con otros sectores
de la economia. En porcentajes. Ano 2017*

AGRICULTURA, GANADERIA,
CAZA Y SILVICULTURA & 23% 11%1% 65%
HOTELES Y
RESTAURANTES Wi 37% 33% 30%
D @ 38% 10%1% 52%
TOTAL ECONOMiA PRIVADA $ -3% 1% 14% 48%
, l---l
CONSTRUCCION ceoess 43%  21% 1% 35%
curura 2 NE8 46% 12% 43%
INTERMEDIACION
FINANCIERA 6 48% 2%1% 49%

B R Il ™s Il mP-suB [l e

Fuente: CSC (DNCN-SInCA].
*Datos provisorios.
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ANEXOS
Cuadro 1. Puestos de trabajo registrado, no registrado y no asalariado por rama de actividad cultural. Anos 2016y 2017
20161 20179
Sectores Total Registrado No Registrado No Asalariado Total Registrado No Registrado No Asalariado
Artes
escénicas
esp,ec_técuﬁ)s 14.454 5.527 6.307 2.620 15.365 5.733 7.033 2.599
artisticos
Artes plasticas
y visuales 1.763 1.372 63 328 1.714 1.305 66 343
Librosy
publicaciones 41.946 18.182 8.372 15.392 39.688 17.006 8.251 14.431
Audiovisual 100.643 54.270 26.315 20.058 101.651 54.292 28.151 19.207
Producciony
edicion musical 13.411 6.222 4.242 2.946 13.950 6.390 4.693 2.867
Disefo 42.843 21.384 3.479 17.980 47.512 22.497 3.891 21.124
Patrimonio
material 23.249 7.160 6.432 9.658 23.025 7.016 6.972 9.037
Formacidn
cultural 4.759 4.759 - - 4.885 4.885 - -
B?g”i:g{“dO 12.136 2.847 2.847 6.442 12.206 3.259 3.259 5.687
Publicidad 45.540 20.585 4.046 20.909 48.568 20.594 4.425 23.549
Total Cultura 300.744 142.306 62.104 96.334 308.564 142.977 66.743 98.845
Total Economia 19.993.114 10.568.162 4.636.306 4.788.646 | 20.296.433 10.664.666 4.693.202 4.938.565
Fuente: CSC

(1) Datos provisorios.
(2) Datos preliminares.
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Cuadro 2. Participacion de puestos de trabajo culturales en el total de la economia por tipo de Trabajo. En porcentajes. 2016y 2017

2016

20172

Participaciones Total Registrado No Registrado No Asalariado

Total Registrado

No Registrado No Asalariado

Cultura / Total Economia 1,5% 1,3% 1,3%

2,0%

1,5% 1,3%

1,4% 2,0%

Fuente: CSC
(1) Datos provisorios.
(2) Datos preliminares.

Cuadro 3. Participacion de puestos de trabajo de ramas de actividad cultural en el total de Cultura. En porcentajes. 2016y 2017

Sectores 2016" 2017%

Artes escénicas y espectaculos artisticos 4,8% 5,0%
Artes plasticas y visuales 0,6% 0,6%
Librosy publicaciones 13,9% 12,9%
Audiovisual 33,5% 32,9%
Produccion y edicion musical 4,5% 4.,5%
Diseno 14,2% 15,4%
Patrimonio material 7,7% 7,5%
Formacion cultural 1,6% 1,6%
Contenido Digital 4,0% 4,0%
Publicidad 15,1% 15,7%
Total Cultura 100,0% 100,0%

Fuente: CSC

(1) Datos provisorios.
(2) Datos preliminares.
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Cuadro 4. Participacion de puestos de trabajo registrados, no registrados y no asalariados por ramas de actividad cultural. En
porcentajes. 2016y 2017

2016M 20179
Sectores Total Registrado No Registrado No Asalariado | Total Registrado No Registrado No Asalariado
ég;%scteésccjgiggit}’sticos 100% 38% Lb% 18% | 100% 37% 46% 17%
Artes plasticas y visuales 100% 78% 4% 19% | 100% 76% 4% 20%
Libros y publicaciones 100% 43% 20% 37% | 100% 43% 21% 36%
Audiovisual 100% 54% 26% 20% | 100% 53% 28% 19%
Produccion y edicion musical 100% 46% 32% 22% | 100% 46% 34% 21%
Diseno 100% 50% 8% 42% | 100% 47% 8% 44%
Patrimonio material 100% 31% 28% 42% | 100% 30% 30% 39%
Formacién cultural 100% 100% 0% 0% | 100% 100% 0% 0%
Contenido Digital 100% 23% 23% 53% | 100% 27% 27% 47%
Publicidad 100% 45% 9% 46% | 100% 42% 9% 48%
Total Cultura 100% 47% 21% 32%| 100% 46% 22% 32%
Fuente: CSC

(1) Datos provisorios.
(2) Datos preliminares.
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Cuadro 5. Generacion del ingreso en el sector cultural. En miles de pesos corrientes. 2016y 2017

Componentes del Valor Agregado 2016 2017%

Remuneraciones al trabajo asalariado 61.123.645 78.881.030

Ingresos brutos mixtos 15.249.361 19.847.360

Otros impuestos netos de subsidios -1.923.822 -1.308.884

Excedente de explotacidn bruto 55.847.519 73.123.418

VABpb 130.296.703 170.542.924
Fuente: CSC

(1) Datos provisorios.
(2) Datos preliminares.

Cuadro 6. Generacion del ingreso en el sector cultural. En porcentajes. 2016y 2017.

Componentes del Valor Agregado 2016 201792

Remuneraciones al trabajo asalariado 46,91% 46,25%

Ingresos brutos mixtos 11,70% 11,64%

Otros impuestos netos de subsidios -1,48% -0,77%

Excedente de explotacidn bruto 42,86% 42,88%

VABpb 100,00% 100,00%
Fuente: CSC

(1) Datos provisorios.
(2) Datos preliminares.
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Cuadro 7. Remuneraciones al trabajo asalariado por sector cultural. En miles de pesos corrientes. 2016y 2017

Sectores 2016" 2017%

Artes escénicas y espectaculos artisticos 2.041.456 2.699.394
Artes plasticas y visuales 295.339 373.191
Libros y publicaciones 8.337.099 9.770.546
Audiovisual 25.224.378 33.425.525
Produccion y edicién musical 2.714.542 3.613.028
Diseno 7.055.576 9.435.821
Patrimonio material 3.168.856 4.019.039
Formacion cultural 2.414.287 3.175.100
Contenido Digital 2.514.073 3.032.657
Publicidad 7.358.038 9.336.728
Total Cultura 61.123.645 78.881.030

Fuente: CSC

(1) Datos provisorios.
(2) Datos preliminares.
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